
 

 

 

Ertragsstarke, wachsende Praxis für Physiotherapie in Bonn sucht Nachfolger (m/w/d) 

 

Bei unserem Auftraggeber handelt sich um alteingesessene Praxis für Physiotherapie in Bonn mit 

ausgezeichnetem Ruf. Zum Kundenstamm zählen neben Kassen- auch eine ganze Reihe von 

Privatpatienten. 

In den modern ausgestatteten Praxisräumen ist neben dem Inhaber noch eine weitere 

Physiotherapeutin beschäftigt. Insgesamt besteht in den Räumlichkeiten die Möglichkeit zur 

Beschäftigung von drei Physiotherapeuten. 

Aus Altersgründen soll die Praxis Zug um Zug an einen engagierten Nachfolger übergeben werden. 

Konkret soll der Übergabeprozess wie folgt ablaufen: 

 Phase 1 (ca. ein Jahr): Zunächst Anstellung als Physiotherapeut, um die Abläufe 

kennenzulernen und einen fundierten Einblick in die betriebswirtschaftliche Situation zu 

erhalten. 

 

 Phase 2 (ca. zwei Jahre): Aktive Teilhaberschaft und Gründung einer GbR, Gewinnbeteiligung 

in noch zu definierender Höhe. 

 

 Phase 3 : Vollständige Übernahme der Praxis, Anstellung des Altinhabers für einen noch zu 

definierenden Zeitraum. 

 

Der Kaufpreis für die Übernahme der Praxis und des Kundenstammes ist verhandelbar. 

Folgende fachlichen Qualifikationen des Nachfolgers sind erwünscht: 

 Abgeschlossene, staatliche anerkannte Ausbildung als Physiotherapeut/in 

 Manualtherapeut/in - Manuelle Therapie 

 Lymphdrainage Ausbildung wäre wünschenswert 

 Bobath-oder Voijtatherapeut/in wäre wünschenswert/hilfreich 

 

Luber Consulting wurde aufgrund seiner Spezialisierung im Bereich der Unternehmensnachfolge bei 

kleinen und mittleren Unternehmen (KMUs) beauftragt, den Nachfolgeprozess zu begleiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme und ein erstes 

Telefonat unter: 0228 / 53 44 77 70 


